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%h Marktgemeinde GroRharras

Stellenausschreibung

'Steliénbezeichnung: ?Tétigkeitsprofilz - 71

Kinderbetreuerln (Springerin) | Verwenduhgszweig Elementar- u. sozialpddagogischer Dienst
| Verwendung: Fachdienst ‘
Verwendungsgruppe: P1

| Mit 04.05.2026 gelangt der Dienstposten eines / einer Kinderbetreuerin (Titigkeitsprofil 7.1) mit einem
| BeschiftigungsausmaBl von derzeit 10 Wochenstunden bei der Marktgemeinde GroBharras als
| Aushilfskraft/Springerin (befristet auf die Dauer, solange eine Stiitzkraft in der Kinderbetreuung benétigt
| wird) zur Besetzung. '
; Beschreibung der Haupttatigkeit auf den zu besetzenden Dienstposten entsprechend der Stellenbeschreibung: .
- Unterstitzung der Elementarpadageginnen bei der Betreuung von Kindern
- Reinigungstatigkeiten (Gebaudereinigung, Kiichendienst, Gartenarbeit)
- Zubereitung des Essens (Jause, Mittagessen)
- Unterstutzung der Kinder in der Alltagsroutine (WC, Wickeln,...)

: - Vertretung bei der Freistundenbetreuung in der Volksschule

|

|

| Erfordernisse fiir die Bewerbung um diesen Dienstposten sind:

1) die osterreichische Staatsbirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum ésterreichischen Arbeitsmarkt
und Beherrschung der deutschen Sprache in dem fiir die Verwendung erforderlichen Ausmalf}

2) das vollendete 15. Lebensjahr

3) die fiir die Verwendung erforderliche Handlungsfahigkeit (ausgenommen ihre Beschrankung wegen
Minderjdhrigkeit)

4) die personliche und fachliche Eignung fiir die Erfillung der Aufgaben, die mit dieser Verwendung
verbunden sind

5) Unbescholtenheit, einwandfreies Vorleben )

6) Gewiinschte Ausbildung zur Kinderbetreuerin gemaf NO Kindergartengesetz 2006

7) standige Lern-, Leistungs- und Weiterbildungsbereitschaft sind Grundvoraussetzung

8) Bereitschaft zu Uberstunden und Flexibilitét bei der Arbeitszeit

9) Fulhrerschein B

' Das Dienstverhaltnis wird auf befristete Zeit (solange eine Stitzkraft in der Kinderbetreuung bendtigt wird)§
| abgeschlossen. Auf dieses Dienstverhéltnis finden die Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes
| 2025 (NO GBedG 2025), LGBI. Nr. 15/2024, Anwendung.

Bewerbungen sind ab 26.03.2026 bis langstens 20.04.2026 an die Markgemeinde GroBharras (auch E-Mail
méoglich: gemeindeamt@grossharras.gv.at) zu richten. Die Bewerbung ist nur dann giiltig, wenn sie
| innerhalb der obgenannten Frist bei der Marktgemeinde GroBharras einlangt.

| Der Bewerbung (samt Lebenslauf) sind neben der Bekanntgabe der personlichen Daten (allenfalls mittels eines |
Bewerbungsbogens) geeignete Nachweise (ber die Erfiillung der vorstehend angefihrten Erfordernisse bzw.
'Umsténde anzuschliefen. Zwecks Vorabbeurteilung der anrechenbaren Berufserfahrung ist eine detaillierte
Darstellung und Beschreibung der bisherigen (einschlédgigen) Berufstatigkeit mit entsprechenden Nachweisen

wiinschenswert.

Zwingendorf, am 26.03.2026




